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LISTA KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA NATJEČAJ

Povjerenstvo u sastavu Dragana Jurilj Prgomet, Vesna Boras i Blaženka Kalčić na sastanku održanom 24. listopada 2019. godine, u vezi natječaja za prijem radnika objavljenog 11. listopada 2019. godine, nakon otvaranja i pregleda pristigle dokumentacije kandidata utvrđuje listu kandidata prijavljenih na natječaj:

1. Za radno mjesto nastavnika GEOGRAFIJE:
0. Hana Bodrožić Abebe: dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja    ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa.
Kandidatkinja se poziva na intervju u četvrtak, 31. listopada 2019. god. u 12.15 sati.
0. Matko Musulin: dokumentacija je pravovremena, nepotpuna.

1. Za radno mjesto nastavnika SRPSKOG JEZIKA:
1. Violeta Ilić: dokumentacija je pravovremena, nepotpuna
1. Milica Vujić: dokumentacija je pravovremena, potpuna, kandidatkinja ne ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
Kandidatkinja se poziva na intervju u četvrtak, 31. listopada 2019. god. u 12.15 sati.

1. Za radno mjesto nastavnika strukovnih predmeta veterinarske struke UZGOJ DOMAĆIH ŽIVOTINJA:
2. Snježana Bajer: dokumentacija je pravovremena, potpuna, ima uputnicu Ureda državne uprave i dokaz o prestanku radnog odnosa, jer je iskazana kao tehnološki višak. Kandidatkinja ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa.
2. Andrea Natali Rončević: dokumentacija je pravovremena, potpuna. Kandidatkinja ne ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa

1. Za radno mjesto nastavnika strukovnih predmeta veterinarske struke ANATOMIJA I PATOLOGIJA, UVOD U VETERINARSKU STRUKU, PRAKTIČNA NASTAVA- PRAĆENJE prijavili su se:
3. Snježana Bajer: dokumentacija je pravovremena, potpuna, ima uputnicu Ureda državne uprave za nastavni predmet Uzgoj domaćih životinja 
Kandidatkinja se poziva na intervju u četvrtak, 31. listopada 2019. god. u 12.15 sati.
3. Andrea Natali Rončević: dokumentacija je pravovremena, potpuna. Kandidatkinja ne ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa

1. [bookmark: _GoBack]Za radno mjesto nastavnika NJEMAČKOG JEZIKA  
4. Maja Erdeš: dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
4. Miroslav Krajnović: dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidat    ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
4. Ana Marija Vidaković: dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja    ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
4. Renata Borovac:dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja    ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
4. Maria Elkazović:dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja    ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
4. Lana Hmelik:dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
4. Leona Sakač:dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
4. Majda Svetličić Batinić:dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja    ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
4. Kristina Kesedžić:dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidatkinja    ispunjava sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa
5.10.Vlatko Dodlek:dokumentacija je pravovremena i potpuna, kandidat ispunjava   
     sve formalne uvjete za zasnivanje radnog odnosa

5.11.Marko Šteko: dokumentacija je pravovremena, nepotpuna
5.12.Zlatana Zlatarić:dokumentacija je pravovremena, nepotpuna
5.13.Maria Dubravkić:dokumentacija je pravovremena, nepotpuna

Za prijavljene kandidate za radno mjesto nastavnika njemačkog jezika, čija je dokumentacija pravovremena i potpuna, kandidati koji ispunjavaju sve formalne uvjete (od 5.1. do 5.10) bit će organizirani razgovori s kandidatima-intervjui. 
Kandidati se pozivaju na intervju u ponedjeljak, 4. studenog 2019. god. prema sljedećem rasporedu sati:
kandidati pod brojevima: 5.1., 5.2., 5.3. i 5.4. u 11.00 sati
kandidati pod brojevima : 5.5., 5.6., 5.7. i 5.8. u 12.00 sati
kandidati pod brojevima: 5.9. i 5.10 u 13.00 sati

Prilikom razgovora s kandidatom-intervjuom članovi povjerenstva procjenjivat će profesionalne ciljeve, interese, motivaciju, rješavanje simulacije slučajeva na radnom mjestu.
Ukoliko kandidat ne pristupi razgovoru-intervjuu u navedenom vremenu, ne smatra se više kandidatom.

Osobe koje nisu podnijele pravovremenu i potpunu dokumentaciju ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, ne smatraju se kandidatima u postupku natječaja. Takvim će osobama biti dostavljena pisana obavijest o razlogu zbog kojeg se ne smatraju kandidatom.

                                                                                                   Predsjednica povjerenstva
                                                                                                          Vesna Boras, prof.
